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Пояснительная записка.

В настоящее время общество осознало необходимость осуществления культурных целей образования, ориентированных на личность и ее саморазвитие в конкретных педагогических системах, в том числе в летних оздоровительных лагерях. Летние каникулы составляют значительную часть годового объема свободного времени школьников, но далеко не все родители могут предоставить своему ребенку полноценный, правильно организованный отдых.

Во время летних каникул происходит разрядка накопившейся за год напряженности, восстановление израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала. Эти функции выполняет летний лагерь с дневным пребыванием детей. За несколько месяцев до начала работы лагеря проводится большая подготовительная работа. 

Разработка данной программы организации летнего каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана:

– повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников;

– необходимостью упорядочить сложившуюся систему перспективного планирования;

– обеспечением преемственности в работе лагеря предыдущих лет;

– модернизацией старых форм работы и введением новых;

– необходимостью использования богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач программы.

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.

Программа ориентирована на младший и средний школьный возраст. По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в течение I лагерной смены. Проведение смены обусловлено необходимостью:

- продолжения учебного процесса в условиях лета;

- создания единого коллектива;

- укрепления здоровья детей, отдыхающих в лагере.

В основе программы лагеря лежат принципы:

- целесообразности - соответствия педагогических задач личностным целям детей;

- добровольности участия в делах лагеря;

- открытости в деятельности отрядов;

- учета возрастных особенностей детей, доступности предлагаемых форм работы;

- индивидуального подхода к личности ребёнка.
Основной состав лагеря – это учащиеся образовательных учреждений в возрасте 6–12 лет. При комплектовании в лагерь  принимаются  дети по заявлению  родителей. Преимуществом при приеме в лагерь пользуются дети из многодетных,  малообеспеченных семей, дети-сироты, дети, находящиеся под опекой.

 Программа разработана с учетом следующих законодательных нормативно-правовых документов:

· Конвенция ООН о правах ребенка;

· Конституция РФ;

· Закон РФ «Об образовании»;

· Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24.07.98 г. № 124-Ф3;

· Трудовой  кодекс Российской  Федерации  от  30.12.2001 г. № 197-Ф3;

· Федеральный закон «О внесении изменений и дополнений в закон РФ «О защите прав потребителей и кодекс РСФСР «Об административных нарушениях» от 09.01.96 г. № 2-ФЗ;

·  Приказ «Об учреждении порядка проведения смен профильных лагерей, с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха». Приказ Министерства образования РФ от 13.07.2001 г. № 2688. 

                                      Концепция программы
Россия вошла в третье тысячелетие, имея в запасе как несомненные достижения в науке, искусстве, так и проблемы в различных областях общественной жизни (загрязненная экология, хронические заболевания и т. д.).

Истина гласит, что только здоровый человек с хорошим самочувствием, психологической устойчивостью, высокой нравственностью способен активно жить, успешно преодолевая различные трудности и достигая успехов в любой деятельности. Поэтому родителей, педагогов волнуют вопросы воспитания здорового, физически крепкого ребенка и развития в нем творческих способностей.

Развитию творческого потенциала детей педагогический коллектив уделяет большое значение. Педагоги школы единодушно считают, что при отсутствии целенаправленного педагогического воздействия на развитие творческих способностей происходит их угасание. Доказано, что если ребенок болен, он не может отдать все свои силы на созидание, на преодоление задач, связанных с творческой деятельностью. Необходимо также учитывать, что на состояние здоровья влияет такой фактор, как социальная среда. 

Понятие «здоровый образ жизни» необходимо закладывать еще в детстве. По опросам детей и родителей, родители ищут спасение в медикаментах, недооценивая силу воздействия на организм и эффективность таких факторов,  как  двигательная  активность,  закаливание и др.

Цель организации работы лагеря - создание системы интересного, разнообразного по форме и содержанию детского отдыха, оздоровления и условий для развития личности ребенка, его самосовершенствования в каникулярный период и приобретения социального опыта в условиях лагеря.
Задачи, стоящие перед коллективом школы в летний период, заключаются в:
· создании условий для развития творческих, интеллектуальных, физических способностей детей.
· способствовании привитию и укреплению навыков здорового образа жизни. 
· преодолении разрыва между  физическим и духовным развитием  детей средством  игры, познавательной и трудовой  деятельностью;

· развитии творческих способностей школьников, раскрытие творческого потенциала детей;
· формировании у школьников навыков общения и толерантности в разновозрастных группах;
· организации  изучения  родного  края;
· профилактике детской безнадзорности в каникулярное время;

· развитии и укреплении связей школы, семьи, учреждений дополнительного образования, культуры и спорта;

· приобретении детьми практических знаний, умений и навыков, способствующих успешной социализации.
Адресация программы

         Программа рассчитана на детей от 6 до 14 лет, реализуется с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей.
Критерии эффективности программы
· постановка реальных целей и планирование результата программы; 

· заинтересованность педагогов в реализации программы; 

· благоприятный психологический климат в детском и взрослом коллективах;
· удовлетворенность детей предложенными разнообразными видами деятельности, формами работы;
· желание участвовать в работе лагеря на следующий год.
Основное содержание программы по направлениям
	№ п/п
	Направление работы

	Краткое описание/мероприятия*

	1
	Здоровым быть модно
	Занятия с элементами тренинга, беседы по профилактике табакокурения, алкоголизма, наркомании; проведение утренней зарядки, спортивные соревнования; С-витаминизация, йодизация продуктов; сбор и сушка растений, беседа «Все о вредных привычках», лекция в сельской библиотеке  «Суд над сигаретой», просмотр фильма о здоровом образе жизни, просмотр презентации о здоровом образе жизни,  конкурс рисунков на асфальте - «Мы  - за здоровый образ жизни!».

	2
	Необычное в обычном
	Занятия с элементами тренинга по развитию творческих способностей, непосредственное участие детей в оформлении лагеря (игровых и коридора) совместно с воспитателями.

	3
	Радуга талантов
	Конкурсные мероприятия, посещение музеев, организация концертов, участие в мероприятиях, «День рожденья лета» - поделки, рисунки,  зимняя сказка летом - конкурс рисунков, игра «Угадай мелодию», конкурс поделок из природного материала «Природа и фантазия»

	4
	Чистый дом (экологическая работа)
	Работа по социальным проектам: «Красивый двор», «Красивое село», борьба с сорной растительностью, выпуск газеты, экологические рейды, работа по благоустройству села и пришкольной территории (трудовые десанты), Всемирный день охраны окружающей среды – беседа по отрядам

	5
	Туристы – краеведы
	Изучение растений своей местности, оказание I медицинской помощи; историко – литературное краеведение; походы и экскурсии, «Страницы биографии» -  лекция о С.Т. Семёнове в школьной библиотеке, «Народные праздники» беседа в сельской библиотеке, викторина «Путешествуем с пословицами и поговорками»

	6
	Я – гражданин и патриот!
	Разучивание песен данной тематики, проведение бесед, просмотр презентаций и фильмов, участие в митинге 22 июня, проведение спортивных игр военной направленности, экскурсия в  школьный музей Боевой славы, возложение цветов к памятнику, лекция в школьной библиотеке «Собаки на службе во время ВОВ», конкурс рисунков, лекция в сельской библиотеке «День памяти и скорби»

	7
	Отражение работы лагеря в средствах массовой информации
	Создание лагерной странички в сайте школы, публикация заметок на страницах районной газеты «Шаховские вести», выпуск летнего номера школьной газеты

	8
	Ритуалы лагеря
	Название отряда, девиз, утреннее построение, подведение итога дня, подъём и спуск государственного флага Российской  Федерации       отличившимися воспитанниками 

	9
	Духовно-нравственное воспитание
	Международный день защиты детей – беседа по отрядам, Международный день друзей - проведение игры «Учимся дружить», День России - «Россия, милая Россия» лекция в сельской библиотеке,
Всемирный день донора – лекция в школьной библиотеке, конкурс рисунков «Опасные и нужные профессии», День кинолога России – просмотр фильма о профессии кинолог, знакомство с породами собак -лекция о работе собак

	10
	Пропаганда правил дорожного движения и профилактики травматизма на  дороге.
	Весёлые правила дорожного движения, игра «Красный, желтый, зеленый», конкурс рисунков «Ох, уж эти правила»


* - мероприятия изменяются каждый год. 

Механизм реализации программы
I. Подготовительный этап включает:
· подбор кадров;

· комплектование отряда;

· разработку документации.
II. Организационный этап включает:
· выявление и постановку целей развития детского коллектива и личности ребенка в отдельности;

· формирование законов и условий совместного отдыха;

· сплочение ребят внутри отрядов через совместную деятельность воспитателей и ребят;

· подготовку к дальнейшей деятельности по программе.
III. Основной этап включает реализацию основных положений программы:
Дети при помощи  педагогов:
· познают, отдыхают, трудятся;

· делают открытия в  себе, в окружающем мире;

· помогают в проведении мероприятий и оформлении лагеря;

· учатся справляться с отрицательными эмоциями, преодолевать трудные жизненные ситуации;

· развивают способность доверять себе и другим;

· укрепляют свое здоровье.
Во время реализации программы воспитанники под руководством педагогов оформляют отрядные уголки, выставки рисунков и поделок.
IV. Заключительный этап:
Проводится педагогический анализ работы оздоровительного лагеря в конце лагерной смены.

Кадровое обеспечение
Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит от знаний, умений и подготовленности к работе педагогов, которые организуют жизнедеятельность лагеря.

В реализации программы участвуют опытные педагоги образовательного учреждения,  работники СДК,  сельской библиотеки, медицинский работник.

Сведения об участниках

(социальный состав воспитанников)
Всего детей – 45*
Из них:
· – из многодетных семей – 9, 

· – из малообеспеченных семей – 13, 

· – из семей беженцев, переселенцев – нет,

· – из числа детей-сирот – нет,

· – из числа детей, находящихся под опекой, в приемной семье – 2,

· – из семей чернобыльцев – нет,

· – из семей одиноких родителей – 3,
· – из неполных семей – 14, 

· – из семей участников межнациональных конфликтов – нет,

· – дети с ограниченными физическими возможностями (инвалиды) – нет, 

· – дети из семей, оказавшихся в социально опасном положении – нет,

· – дети, состоящие на учете в милиции – нет,

· – дети, состоящие на учете в школе – 1. 
________________________________________________
** - количество детей в смене может изменяться каждый год.

Сроки и условия пребывания

Программа реализуется в течение одной лагерной смены. Финансирование лагеря осуществляется из бюджета Московской области, бюджета Шаховского муниципального района, средств родителей (родительская плата).
Ожидаемые результаты

1. Внедрение эффективных форм организации отдыха, оздоровления и занятости детей.

2. Улучшение психологической и социальной комфортности в едином воспитательном пространстве лагеря.

3. Укрепление здоровья воспитанников, мотивация  детей на собственное оздоровление.

4. Развитие и повышение творческой активности каждого ребенка путем вовлечения его в социально-значимую деятельность.

5. Укрепление связей между разновозрастными группами детей.
     6. Уточнение и пополнение знаний детей о правилах дорожного движения;  соблюдение   правил дорожного движения.

     7. Повышение общей культуры и социальной активности учащихся, привитие им социально-нравственных норм.
     8. Повышение уровня удовлетворенности родителей работой лагеря.

Сведения об организаторах программы
В разработке программы приняли участие:

· педагогический коллектив школы, 
· члены родительского комитета, 
· члены детской школьной организации, 
· профсоюзный комитет школы. 
Этапы подготовки работы лагеря, координация и контроль

Перед открытием лагеря проводятся заседания с педагогическим коллективом (воспитателями), на которых обсуждается программа работы лагеря, режим работы, должностные инструкции, а также инструкции по технике безопасности и противопожарной защите. Также с педагогическим коллективом (воспитателями) проводятся обучающие занятия по технике безопасности. 

Совместно составляется план работы и правила внутреннего распорядка лагеря. Проводится подготовка помещений и их приемка. Подготовка материальной базы проводится после поступления средств на счета лагеря. Последний этап - открытие лагеря. 

Координирует работу оздоровительного лагеря начальник лагеря. Контроль за работой лагеря возлагается на начальника лагеря. Воспитатели несут ответственность за жизнь и здоровье детей и за оборудование лагеря во время своей смены. 

Ресурсное обеспечение

Политику летней оздоровительной компании определяют педагогические кадры. В смену привлекаются учителя-предметники средних и старших классов, библиотекарь, инструктор по физкультуре, педагог-психолог. Каждый из специалистов призван решать определенные профессиональные задачи в вопросе организации летнего отдыха:

•
Директор ОУ - контролирующая функция, координация работы с общественными организациями, учреждениями и родителями;
•
Заместитель директора по воспитательной работе - общее руководство летней оздоровительной компанией;
•
Учителя-предметники и педагог-психолог - образование и воспитание детей, изучение их личности, содействие их социализации, сплочение коллектива;
•
Преподаватель физической культуры - пропаганда здорового образа жизни, укрепления здоровья средствами физической культурой и спортом;
•
 Начальника лагеря – контроль за организацией досуговой деятельности, координация работы с общественными организациями, учреждениями и родителями;
•
Библиотекарь – проведение мероприятий по различным направлениям деятельности.
Для полноценного отдыха детей должны использоваться: спортивный инвентарь, канцелярские товары, настольные игры и пр. 

Для составления программы и проведения досуговых мероприятий используется материалы из журналов «Воспитание школьников», «Классный руководитель», «Последний звонок», а также методическая копилка школы. 

МБОУ Серединская СОШ в рамках программы  взаимодействует и сотрудничает с:

- ГИБДД;

- Пожарной частью;

- Сельской библиотекой;

- Сельским домом культуры с. Середа.

Используемая литература

1.
Луговская Ю.П. Детские праздники в школе, летнем лагере и дома. Мы бросаем скуке вызов. (Серия «Школа радости».) – Ростов н/Д:Феникс, 2002.
2.
Гинзбург Ф.В. Детский загородный лагерь / Ф.В. Гинзбург, Ю.Ф. Гинзбург. – Ростов н/Д: Феникс, 2005.
3.
Марфина С.В. Летний лагерь от А до Я / С.В.Марфина; худож.Е.А.Афоничева. – Ярославль: Академия развития, 2007.
4.
Панфилова Н.И., Садовникова В.В. 35 суббот плюс каникулы: Сценарии школьных праздников. – М.: Новая школа, 2001.
5.
Загородный летний лагерь. 1 – 11 классы / Сост. С. И. Лобачева, В.А.Великородная, К.В.Щиголь. – М.: ВАКО, 2006.
6.
Лето. Каникулы. Лагерь / Под ред. С.А. Шмакова. – Липецк, 1995.
7.
Пакилева Н.П., Кузнецова Л.В., Коржова Н.Б., Павлова Л.Н. Решаем и планируем вместе: Методическое пособие в помощь организаторам летнего отдыха. – М.: НИИ семья, 1998.
8.
О летнем отдыхе, и не только / Под ред. Ю.П.Кудинова. – М.: НИИ семья, 1997.
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